
 
 

 
 

 

 
RODA DE CONVERSA SOBRE DIVERSIDADE 

 
A turma ADM 48 participou de uma roda de conversa em alusão ao Mês do Orgulho LGBTQIA+, 

com o objetivo de promover reflexões sobre a importância do respeito às diferenças, da inclusão 

e da valorização da diversidade no ambiente corporativo. 

Na ocasião, a turma recebeu Aya Larissa, que compartilhou sua trajetória e experiências de vida. 

Enquanto mulher trans, preta e periférica, sua participação proporcionou importantes reflexões 

sobre diversidade, equidade, respeito e inclusão, contribuindo para a ampliação do diálogo e da 

conscientização dos educandos. 

A atividade reforçou a importância da construção de ambientes profissionais mais acolhedores, 

éticos e respeitosos, incentivando atitudes pautadas na empatia, no respeito às diferenças e na 

promoção dos direitos humanos.    
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